2013 Yili
Faallyet Raporu

LIDER FAKTORING




NDEF

LIDER FAKTORING HAKKINDA

SERMAYE VE ORTAKLIK YAPISI

BASLICA FINANSAL GOSTERGELER

FAKTORING SEKTORU

SEKTORDE LIDER FAKTORING - STRATEJiK HEDEFLER VE GELISMELER
DERECELENDIRME NOTLARI

YONETIM KURULU BASKANI’'NIN MESA]JI

YONETIM KURULU

GENEL MUDUR’UN MESAJI

10. YONETIM EKIBI

11. KAR PAYI DAGITIM POLITIKASI

12. DONEM ICINDE ESAS SOZLESMEDE YAPILAN DEGISIKLIKLER
13. KURUMSAL YONETIM iLKELERI UYUM RAPORU

14. BAGIMSIZ DENETIM RAPORU

ORI HWNRE



1. LIDER FAKTORING HAKKINDA

ider Faktoring A. S. (“Li der F aktgdrmkvigt hakmbd St akek” yapi sinin tem

2002 y|I|ndmlsyOtrlroiamaksekt'0rde rakiplerince 6rnek

misterilerinin de il kotmaciybl aaard adtardif atkitror i ng sirket.i

2007 syinluin a geIAﬂA@hndA Oa | ayle,EhlamaI yelplAylz
capitnda yaygin temsilcilik ofislerinde c¢alismakta ol an
firmal ari ndan bi2r0i08haylLiindee dgpeFlankitsotriirn.g A. S. ' nin %9, 90 or
Il nvest ments (Nederl and) mBs.¥Bioryt acaf iLndaen dFatkitror ahg, TOr
cogunl uk hissesi bir bankaya ait ol mayaw, buwalncra&n otrdla kg iar
gel miGrtedri.t Suisse Grubu, Sirket’'e Agustos 2011 de 5 vy
cinsinden uzun vadel: kredi vermistir. S8z konusu kredi.y
tutar 1 237,3 milyon TL'ye yukseltilmis ve kredinin nihai v
31.12.2013 tarihi itibariyle Li der Faktoring, gehekKaédilikddy, -BE§tcarebul | st

Mert er , -Blesytl d rklduilz @P, e nids tk g n-Bi asytr aannbpluast aa-Duolulld, Adana, Alanya, Ankara,
Ankara-Ost i m, Antalya, Bodrum, Bursa, Cor |Kopya Demi ziiiz miErski :

Ege, Marmaris, Kay s er i v e buMream 26 E]e C~) A \Al%e A \I aé'le ﬁ A

misteri veri tabaninda bulunan, ¢v4gkhB5Ogligdeki2X2anh@Gy'i KOBg &kret i
mi st eryiusritnegci al acaklarin finansmani konusunda hizmet ve

Lider Faktoring, Fi nans al Kur uand tak | 8dirdgii gesomuql ara gor e 201Fyir i rgii [

il k 9 ayl ik tvUemanerrIdanedlgsblrefaktoZ.nOQrQVAeArAﬂaskrtm)u

sirketl eri &rasindda daa2@3nlyarmn popdaer 2,1 milyar TL f akt ori ng i s
gerceklestirilmisgstir. Lider Faktoring, 1 milyar TL Uzer.i
Lider Faktoring ana hissedar |l ar nmi;n bhua skkaap sfaanallainyieipd eerr i F
sirkeatldear ii lyi skili bulundugu sirket yoktur

$|rVelzy0nu verimliligal kama tprremsispl eri miz ve i s yapma
en uygun servisi vererek buyiumemize devam etmek ve Tdar

konumunu dai mi ol arak korumaktir.



Onemli kilometre taslari

Grup sektoran il k gt roi
Yudai kr Szatket i il e%ﬁan

gobstermektedir.

alm|§t|2010
vadeli yeni b|r krzed
12
TKYD dédmal ka aci1k

sirketl er” Hlad delgl odrni usjdzlgg

3. kez .almistir

nden itibaren

iyet

2002 GrupSetRakt orliinsgd nisni|n
Lider 11 temsilciligi, 100?Iar8kds|m|r;| |geﬁt||:?ktor|ngolaralt<
7000'"nin Uzerinde muster|3| 8% lsnd® brmigti
gelen Tirk bankal ar ile iliskileri ile
sektorun O6nde gel e r kurumu
olm_uslt(utrI Lythletmmgbanga di s Credri]'(tiiSuisS_é’dierl’e or |
sl rke eri arasinaa - S 1ol afl@sfoMigfthbave sermaye
aIm|§t|2008 artist saglanmistir
faktori irket| i ‘
Mevcut yG@redéSuissmazi nl 1k aorings 1.1 % © ert art
i . S|rada yer almistifr
ortakfa@lylyat!l eri bZLU/ t meye
devam edip banka d 1 $aktoring O )
sirketleri arasinda 1. silriaddear y2eryt | vadeli
basarityla tamaml a

I
sonuc¢larina go6re I](
ve aktif kalitesi sayesinde banka d 1 S

TKYD dédal ka ac¢i1 k ol mayan A ] ;
sirketler” Hiaddeiglolrnii %Oﬂ_({l_e 1_faktor|ngd§|kr.ketle.r|. araL
a |l mi €redit Buisse, Agusto stradaki yerint pg
2011 de 130, milyon TL' Il TkyDd' ¥ddl k a acil k ol
sagdiamdetilér” kat eglikfi

0dil Gniu TBatilradilerak 237,3
Milyon TL t utCeditl n g
Suissek redi sodzl es me
vadesi de 5,5 yiIl &
* vadede toplam 150 mn T L a hv
etmistir.
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2. SERMAYE VE ORTAKLIK YAPISI

aygln ismi, Trkiye genelinde yawglriym8steder pégakt oy
Sigerisinde hit zI bidyime gdstererek, sektdriun giocl O v

ortakl 1k yapl sini da bidyidmesine paral elul dwzsdlalriak lae |
bankaci | 1 k editSulsse’ iol den ICirssedarl ari arasina katmistir.

SirkgeylAar 1B ve C Grubu ol arak Oc¢ demutdas a)rd@id npnes Q@ ®Guapb Otla
50.000 adedi A Grubu, 26.980.000 TL' ye tekabil O0Ocadedi B Gu.v®dBGQAQ000 TL  ye tekab
eden 2.970.000 adedi C Grubudur.

31.12.2013 t ar i hi i ti bcairk a risdinsyess BOrOROO®0i TnL * Bii rr .k ertak i nk yapi1 s as.
tabloda godésteril mektedir.

Yuda Elenkave 20.000 | 11.965.000 11.985.000 39,95%

Nedim Menda 10.000 | 10.445.000 10.455.000 34,85%

Jak Sucaz 10.000 | 3.050.000 3.060.000 10,20%
Rasel El enkave 10.000 | 1.520.000 1.530.000 5,10%

Credit Suisse Investments (Nederland) BV 2.970.000 2.970.000 9,90%

Toplam 50.000 | 26.980.000 | 2.970.000 30.000.000 100,00%

3. BASLICA FINANSAL GOSTERGELER

asarsbapkl i ve dengel somulguimea rlaikdeBl.l2PEX tariniritibarigle i n

Btoplam bil an@lt milyany ik | (bgui b U584irkilyoin dlLn t ut ar | faktoring
O0zkayn8&nigpnTL' dLi der Faktoring’ in bil &hi ofdayza paissii nfdaak ta
alacaklarirdir.

Klem Hacmi (Milyon TL)
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Ozet Bilanco

Bagimsiz Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden | Denetimden | Denetimden
Gegmis Gegmis Gegmis
Segilmis Kalemler (TL) 31.Ara.13 31.Ara.12 31.Ara.11
Naki't Degerler 17.184 11.232 2.858
Bankalar 912.970 942.586 | 17.646.386
Faktoring Al acakl!l a1 584.146.754| 621.502.320 | 466.061.322
Takipteki Alacaklar 35 - -
Maddi Duran Var |l kl 22630548 16.415.316| 15.942.810
Maddi Ol mayan Dur at 130.094 177.279 150.074
Ertel ¥eamigs Varl i gi 2.048.498 2.313.814 -
Di ger Aktifler 1.214.554 3.495.989 1.018.027
Toplam Aktifler 611.460.637 | 644.858.536 | 500.821.477
Al 1t nan Krediler 399.389.563 | 405.458.533 | 379.162.090
Faktoring Borglar 580.145 1.002.509 422.150
Kiralamai s 1 eml er i nden 18.983.251
l hrag Edilen Menkul 91.003.692| 149.069.326| 47.736.603
Muhtelif Borglar 592.569 366.059 443.067
Di ger Yabanci Kayn: 21.925 40.833 -
Bor¢ ve Gider Karsi 1.672.020 1.798.679 1.450.091
Di geurkuml ol akl er 1.510.049 3.240.202 2.435.437
Ertel enmBgcuVer gi - - 137.309
Ozkaynakl ar 97.707.423 | 83.882.395| 69.034.730
¥denmi kK Ser maye 30.000.000 | 30.000.000| 30.000.000
Sermaye Yedekleri 18.626.362 | 12.350.666 9.824.200
Kar Yedekleri 41.531.729 4.154.587 3.558.812
Kar veya Zarar 7.549.332| 37.377.142| 25.651.718
Toplam Pasifler 611.460.637 | 644.858.536 | 500.821.477
(%) 31.12.2013 | 31.12.2012| 31.12.2011
Faktoring Al acakl afj 95,5 96,4 93,1
Al 1 nan Koptoh Pdsier / 65,3 62,9 75,7
i hrac Edilen Menkul 14,9 23,1 9,5
Ozkaynaklar [/ Topl g 16,0 13 13,8
Biiyiime Oranlari 31.12.2013 | 31.12.2012| 31.12.2011
Aktifler -5,2% 28,8% 35,9%
Faktoring Al acakl afj -6,0% 33,4% 31,2%
Ozkaynakl!l ar 16,5% 21,5% 22,8%
Toplam Aktifler:
Lider Faktoring  in BDDK standartlarinda hazirlanmis fi
yildani1 2012 yi1 |l $SPasualaamgak e6 44, B1LBimi ygonTOLdegre azal mi st
Sirket’in 2012 yil 1 nda toplam aktiflerinin %28, 8 art
goérul mektedir. Bu artista agirrlikli olarak faktoring al
Sirket’in topl amaaktsief Ibearnik a2 01 vy Ifiankt ori ng al acakl ar.
goéridl en 368,4 milyon TL'Ilik seviyeye go6ére %35,9 artmist



Toplam Pasifler:

Lider Faktoring’'in 31
2013 i telsami il wloan TL' ye
Alrnan krediler, i hracg
olusturmaktadir.

Ozet Gelir Tablosu:

i tibacayhas G844t ar ml Bk

Aral i1k 2012
gerilemistir.
edilen menkul ki ymetl er

Faktoring Gelirleri 96.226.856 | 113.359.455| 77.158.352
Esas Faaliyet Giderleri -27.452.526 | -27.506.196 | -22.468.784
Di ger Faaliyet Gelirl 9.269.390 6.316.676 2.944.,097
Finansman Giderleri -58.757.050 | -63.137.817 | -40.714.786
Takipteki Alacakl ar a -8.237.432 | -13.352.409 -4.468.687
Di ger Faaliyet Gider/l -2.180.932 -176.344 -597.640
Net Faaliyet K/Z 8.868.306 | 15.503.365| 11.852.552
Ver gi Karsi 11 g1 -1.318.974 -3.182.166 -2.402.904
Sirdiridlen Faaliyetle 7.549.332| 12.321.199 9.449.648
Net Donem Kari/Zarari 7.549.332 | 12.321.199 9.449.648
[Karhlk Orantan [ 31.12.2013] 31.12.2012] 31.12.2011]
Ortalama Ozsermaye Ka 8,3% 16,1% 15,1%
Ortal ama Akt f Kar |l 11 1,2% 2,2% 2,2%

vV e
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4. FAKTORING SEKTORU

konomi k gelismenin gerektirdigi kaynak i htiyaci, yen
getirmistir.ilOneleergded iwyngwl amaya konan bu yeni finan:
gel i smesi ve diunya ekonomisindeki buatdnl esme sonucu
finansal drunl erden biri de “faktoring”dir.

Faktoring, mal veya hizmetsat 1 st ndan dogmus veya dodgacak alacakl ar.

tahsil at / al acak yonet i mi v e finansman (6n 6deme) h
enstridmandir . Faktoringin kapsadi ga darehikzimekilltre yal
sunulabilir.

Alacak Garantisi:

Faktoring sirketi, al 1 ci firmalarin finansal nedenl erd
sati slarindan dogan, onayladi g1 bhAimltrdahsl ehthekerahata
Tahsilat:

Sat i ci firmalarin devrettiklerini alacakl ar, faktoring
takip eder. Tahsilat takibini faktoring si r ket i ne devreden isletmeler sdardar
yakalar.

Finansman:

Vadel i al acakl ar i1 ni faktoring sirketine devreden sati ¢
yuzdesini ©on 6deme ol ardlaclhullaamabinlaikdleerddnB&yimaéicd 1 al at
icin gerekl:i ol an nakit herhangi bir di's kaynaa gerek
“sati sl ara paralel " isletme sermayesi saglar ve firmal
Faktoring, yapl! si geregi KOBi 'l ere yoénelik hizmet veret
sektdriune canlil1 k ve rekabet getiren bir finansman alt
gin vade akteadgiarl.i sAgi1 r 1 1 k11 ol arak 3 aydan ki sa siiUreldi v

Diinyada Faktoring Sektorii

Faktoring, Turkiye de il k olarak 1988 yilinda bankal ar
1990 yili ndgamketiib@eemalh yon USD ol alki ryarddalk Ku rvenitadheurt aB i
gor e, toplam faktoring islem hacmi olarak 2012 yilinda

tidm dunyada faktoring hacmi 2r, 8i ttird d ryioynl eU SfDa kdttaozreiyn gn diegdli
Tidrkiye deki gelisimi asagirdaki tabloda goésteril mektedi

DUNYA TURKIYE
(Milyon USD) Yurtici Yurtdisi Toplam Yurtici Yurtdisi Toplam
2002 733.547 53.703 787.250 3.216 1.260 4.476
2003 890.821 59.669 950.490 5.250 1.413 6.663
2004 1.069.133 92.208 1.161.340 8.640 2.093 10.733
2005 1.097.472 102.054 1.199.526 11.607 2.352 13.959
2006 1.360.389 136.871 1.497.260 16.216 3.485 19.701
2007 1.683.571 213.153 1.896.724 22.470 3.935 26.405
2008 1.621.350 248.327 1.869.677 24.447 4.230 28.677
2009 1.598.882 236.606 1.835.488 27.110 3.260 30.370
2010 1.860.385 326.023 2.186.408 46.919 4.675 51.594
2011 2.268.640 342.244 2.610.844 36.350 7.348 43.698
2012 2.346.646 464.699 2.811.346 36.330 7.957 44.287

YIF&yF1Y CAyYyFyaltf YdzNIzZYtl NJ.ANIAEA



2012 yilinda kitalar bazinda diunya faktoring hacminin d
(Mn USD) | AVRUPA | AMERIKA | AFRIKA| ASYA | AVUSTRALYA | TOPLAM | TURKIYE
YUurti¢lq,s6807| 233.071| 30.960|559.829 65.888 | 2.346.646 36.330
Yurtdi| oo5471 14.601 588 | 193.729 308| 464.699 7.957
Toplam 1.712.368| 247.672| 31.548]753.559 66.196 | 2.811.346 44.287

YEeyllY CAylyarlt

Tirkiye’de Faktoring Sektorti

Tuarkiye’

al acakl ar i

de 2008 vy
biuyidme orani

bi

Y dzNHzYE I NJ . ANI AEA

ltnda 5, 4amatghktiarMiL
sergileyerek
ro o6nceki yi1li1n

2012

ayni

¢ @aan tyipl laar fakn

yirlirnda 16,3 milyar TL
déonemi neamgoTl’ Yo 4yl0aPm

2008 2009 2010 2011 2012
BToplam Faktor

Kaynak: BDDK
2012 sonunda aktiflerinin topl ami 18,1 mi |l yar TL ye
misterilerine 16,3 milyar TL finansman saglamistir. 201
vesekt 6rin reel sektodore sagladi g1 krediler o6zkaynakl arini

Finansal Gostergeler (Milyon TL) 2008 2009 2010 2011 2012

Toplam Aktifler 7.764 10.407 14.467 15.644 18.179

Faktoring Al acakl 5.591 8.351 12.370 14.223 16.333

TahsiliGeci kmi s Al aca 510 522 525 561 802

Ozkaynakl ar 2.341 2.493 2.941 3.394 3.867

Kullanil an Kredil 4.944 7.499 11.096 11.464 12.811

Net Kar / (Zarar) 427 330 407 504 624

Kaynak: BDDK

BDDK ver
sektor dn

Toplam faktoringa kt i f Il er i ni n

il eri

ne gore,

Un aktifl eri bir Onceki
ul as m3142/12r0.1 3

10

sektorfo8, 2akmi FydbuyTkl dga. 2802094

yirl 1 n ayni déonemine g
i ti bar6i yslier kseetk tfarad dir.y7et ¢

6stermekt e

GSYHO ¥y2 yirlalnar idaar2d@dV8nda belirgin |



1,3% 1,3%
1,1% 1,2%

2008 2009 2010 2011 2012

I Toplam Faktoring Aktifleri Toplam Faktoring Aktifleri/ GSYH

Kaynak: BDDK

Turkiye’'nin kredi penetrasyon orani ul usl ararasi stand
kredileri kurumsal ve bireysel musterilere yodoneliktir, faktoring sekt
secenegi olarak o6én plana ¢i1 kmaktadir.

1994 yilinda ¢irkaritlan 545 sayi1 |l “Odung Para Ver me |
kararnameye dayankFadlktraki rmpz$ird lkaemtalneri nin Kurulus ve Cal
hukiomlerine gor e faaliyetlerini surddren faktoring S
Mistesarl 1 g1’ ndan 5411 sayl | “Bankaci | detlentt akunumund il e
devrol mustur. Bu baglamda BDDK tarafindan hazirl anar ak
yaylnlanan ve aynil tari hte yardrl dge giren yoénetmel ik
sartl ar. y eenniedreenk dslizreknelt | er i n yonet mel ik hiakdmlerine i
sirketlere faaliyet belgesi verilmistir.

En son ol ar ak, 13 Aralirk 2012 tarih ve 28496 sayl |l Re s
Faktoring ve Finansman Si r ket | er i Kanunu huokdml er. cercevesinde se
Bankaci |l 1 k Duzenleme ve Denetl eme Kurumu’ nun denetim ve
Finansal hizmetlerin ¢esitlenmesi, gel i smesidivser dfeirniannl
sektodorler Turkiye’'de henitz gelisme asamasinda ol makl a
arti1 s gostermektedir. Ozellikle, 13 Aralir k 2012 de yar
SirketlerigeKamunheni lyenilikler bahsedilen faktoring sekt
Bu Kanun ile yapil an; 0denmis sermayenin 20 milyon TL
zorunlul ugu, kurul acak si rketuirnucanomritna ks israkyats 1 s1e lnl iemnd e:
faaliyete ge¢me zorunlul ugu, Finansal Kiralama Faktori
veya yurtdi si sube a¢manin izne tabi o | maanama, keedilardef a al i
l'imitler belirlenmesi gi bi 6neml i degisi klikler getirme
standartlara wuygun hale gel mistir. Sektdéridn o6nidmizdeki
bliuyldme ntir esnidididr mesi bekl enmektedir.

11



5. SEKTORDE LIDER FAKTORING - STRATE]JiK HEDEFLER VE GELISMELER

iGsterilerimize sundugumuz hizmetin kalitesi ve ¢ces
mevzuat c¢cercevesinde kal 1 ngnalki sstuirreitlinyil set idre.v aSnlrik eotl
yalnizca misterilerimizin ihtiyaclarini karsi | amak
ve karsi i1kl fayda Udretmektir. Sirketimiz mister
zamanda dani smanl i1 k hizmeti de sunmaktadir.
Lider Faktoring, Turkiye'de faktoring denilince akla
‘“musteri si ve calitsaniyla birlikte en yiuksek kkhtmal deg
arasinda yer al mak’ olan sirketimiz bu gline kadar seg
6zser mayesi ile Lider Faktoring imzasini gelecedin proj

O6AEEO OA . AEEO8 dEE
AE‘l E US.IIOQQQIUIAmé(tmingm@etmriIerinin i htiyacl a

hit zI sekilde karsil amak i¢in gerekl: insan ve bilgi i
siarekli kendini gelistirmenin c¢cabasi icindedir.
LderFaktoring”in kendi i's yapma model i ve bunun ic¢cin 0d6ze
Aktifler tarafinda mister.i riski, alacak riski, cograf|
Faktoring innpgasidfal &rurt ari asfki , kaynak riski, vade uyums
oranina yonelik temel prensipl eri vardir. s vV e ri sk
biuyinmmes adgl 1 kl 1 ve sitrdirebiliyeoil maes I g&kroanutl ianalptr iemdsri oll iem
Faktodidagtrioyunculardan farklilastirmaktadir.
Misteril eri mi zankalarla daduuzguun gsitbrie | b ve yaplcli i Il i skilLidgkur ma
Faktoring b u n u her i ki tarmifn ndg kbhrgakhkasadger dokerek tacl an
Kendi mi zi bankalarin bir tfté nagesllspurdaskdrdlad nlsa ka ggidle me
kredi iliskilerdi yurutmekteyi z. L ikdtedrr Foaakntkoarlianrd 'ai nk ubradsl

iliskiden kaynakl anmaktadir.

Lider FaktOdr2i nygl’liinndan itibaren yakal ad! gl yiylikerk ibtiiyh

faktori ng 584 midyamaTk,IArE O E ILE A 61[1 Imﬁld\)nl Tb olarak

gercekl esmistir.

Sirket eaminin2@13y 1 | 1 nda da2lbmiy ytaer eTkk sevi yesine ¢1 karbmi s
biuyiume sergilemistir.

Lider Faktoring, toplam aktifler ve toplam yurtici faktopangr hpawyli adekigdz
buundurul dugunda biyime konusunda buyiduk bir potansiyel k
Lider Faktoring, Fi nans al Kurumlcak!| B8dr §i gis'omiug| ara goére, 2002irti ¢

yi hinil k ©imybamka di s faktoZ.n@@iOﬂAAﬂA« baksonidag

arasinddasdaada tamamlami stir.

12



Yurtigi Faktoring islem Hacmi (Milyon TL) 2008 2009 2010 2011 2012
Toplam Birik Uy e | e r i 27.543 36.530 66.112 54.089 59.079
Lider Faktoring 845 1006 1.241 1.487 1.978
LiderFakt oring’ in Pazar Payl 31% 28% 19% 27% 3,3%
Lider Faktoring’'in Sektd 8 6 8 12 7
Bagi msiz Faktoring Sirke 2 1 1 4 1
Kaynak: Fi nans al Kurumlar BirlifJi

Cikarilmis Sermaye Piyasasi Araclari:

Lider Faktorings er maye pi yasal ar i1 na bSiyikke t20dtetanhinge50 mibydn Tle rebrnimal
deger |l 2 yil vadel i 6 ayda bir Bkwupoanhvdde menhlriacti a hhveiml yh
yurtdi st ndaki masti rnercaniaiplag saltmust ur .

2010 yirlinda gerceklestirdigi il k tahvil hal ka ar z1 il e
finansal bilglerKa muyu Aydi1i nl at ma Plyatyfiaorl mn ma“‘ykkA b a)s’l rmdma st 1 r

2012 yilirnda 5 farkl: vadede toplam 1B0O imhit gpharfdan ath®
tutari ndaki kirsitm 2013 yilinda itfa ol mustur.

Lider Faktoring’in halka arz yoétntemiyle Mayil s7201@0mev a
tahvilleri ile Kasim 2012 de ihrac¢ ettidgi 30.000.000 T
gor mektedir. Sirket Haziran 2012’ de ayrica 20.000.000
yatiri meilsdnaoldamak satmistir.

SPK’' ya k 8y SfTKote elanetahviller TRSLDFK k oduy |l a i s | e nB0.1RQ@013ntarkititbatiyler .

Sirket’'in ihrac¢ etmis oldugu tahviller ve temel 06zellik
ISIN Kodu ihrag Tarihi Nominal Tutar itfa Tarihi Satis Yontemi Kupon D6nemi
TRSLDFK51415 8 May 1 s 40.000.000 8 Mayi s Halka Arz U¢ ayda bir K
TRSLDFK61153 29 Haziran 2012 20.000.000 29 Haziran 2015 Tahsisl Ug ayda bir K
TRSLDFK21418 2 2 K a20l2n 30.000.000 21 Subat Halka Arz Ayda bir kup
Lider Faktoring tahvil i hr a ¢ | agelenngtlaleri (i) pasi f yapl sini cmeeecuit tfdkteringd i r me
i sl emlerinin (ifi)ontl emanalsai |v e aginiol mahki dilzetr rave lopeydsgorzeld a h i k
hedeflerinin fonlanmasi ic¢in kullanmayi hedefl emektedir
Sirket’”in ihrac¢ etmis oldugu tahvillerin kupon faiz o
olusacak olan faiz orbetger olatgklisetbhen!| Ti €i nHgbsne
edi | mi s devl et i ¢ borc¢cl anma senetl eri baz al it nar ak,

hesapl anmaktadi r.
Lider Faktoring 2014y 1 | 1 icerisinde yeni bor¢clanma araclari1 (tahvi

insan Kaynaklari & Temsilcilik Agi:

Lider Faktoring’ ibnasar 1 | 1 prenr ftoe malnikaryqiak! Uy apa sdenhpgcénsi plekr il

vermevgirglsa.’l\ EAuz,l\a Aygn@ktad|r

Insan Kaynagimiz 2008 2009 2010 2011 2012 2013
Sube Say1 g 11 13 14 23 23 26
Personel { 128 124 132 179 178 176
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Lider Faktoring, cografi buyidme st r at ejldanssanaykmepkszierme n d a
yakvue faktoring penetrasyonunun disukaon&dargaf yaabll agrédebeer e

yer aldir grmiz hal de; Lider Faktoring ortak bir di | v e
saglayabil megubzeg iyrmretideklii gerceklestirip; ¢cal i1 sanlari1n
di kkate alarak yi1lda en az iki kez olmak Uzere 06zel egi
Sirket, kanuna uygun ol &n @kaazikfiedyeim stwizins tniammal kvaeysa i st

ayrilan c¢alisanl ara o6d®inmlelke rilzaemgei abyiirr nsaekntdaidkiacya bagl 1

Sirkeubieh e miel ol arak pazarl ama, muster.i itlaidsikri,| ea mn c avke
onayl ama prosediuru Sirket’in genel midurl Gginde mer kezi

Sirkéstiaddl koy, -Bhgtahhul Mdrsttearn,b «Blesytl d rklduilz 4P, e nids tka n-biuslt a
Bayr amgd asg abDudulld, Adana, Alanya, Ankara, Ankara-Os t i m, Ant al ya, Bodr um, B L
Eskisehir, Gazi anitzmi t GeibEysiMariKaoién Kapsen ve Mersino | ma k  tiipam 26e
subdwail unmaktadi r .

PR ] L
5 Sl ) %

BOdrur{r@ . a\

Marmaris

Mersin 5 ‘»

Mevcut subeler
Alanya

Pazarlama Organizasyonu:

Lider Faktoriimdg tkgemeéinyesidnde bul unan merkeési addiak d ya,m;
i staBéddci | ar-Meirsttearn b-Bidsytl d rkkuilz iP,e nids tk g n-B asytr aannppual ¢ a-Duboluliu,

Adana, Alanya, Ankara, Ankara-Ostim, Antalya, Bodrum, Bursa, Cor | u, Deni zI i, Eskisehir
Konya, il zmit, -Egenir Mardmaniirs, K a ybsllenan 2 6v es uNbagrssyiers’i chele paz a
faaliyetlerini yiur ot mektedir. Bu kapsamda, Sir kegeleni n t e
talepler arasinda sec¢cim yapmakti1r. Sirket’in temsilcil/

operasyonlar merkezidir.

Pazarl ama faaliyetleri mevcut misteriler di st nda ksir ek
yogunl asmakta, ve faktoring talepler:i agirrl okl ol ar ak
gelen miusterilerden, (i i) kesi deci |l erwwsviiderfakéoringccom.tgh nt al e
kaynakl anmaktadir.

is Modeli:

Lider Faktoringa g1 r 1 1 kTir loil me'ake ki kidciuok ve orta biuyukl Ookteki
gerceklestirmektedir. Lider Faktoring’ ilreriimisttaeriihller ic¢ eil
6demel erden olusan bu al acakl ar. Lider Faktoring' e sa
hesapl adi g1 bir iskonto ile satin ali1r. Uygul anan i skol
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http://www.liderfaktoring.com.tr/

UFRS  eegbaiz olarak gelir tablosuna kaydedilir. Lider

adetine goére komisyon ve uUcret almaktadir. Lider Fakto
al makta ol up, sadecestut aeyaf dabhmaa azutodrmannaekl! er i fakt
istinaden tutari1 ¢ekleri asan alacaklari1 temlik al mamak
Lider Faktoring sadece kabildi ricu faktoring yapmaktad:!
il gzl esmési kapsaminda musterisine, c¢eklerle ilgild@ ol e
son ciranta ol mas] nedeni ile yine musterisine Kkarsi r

durumunda faktordeggcekirrkedilreart sslaadrer na ve c¢ek kesidecis

Lider Faktoring kendi is modeli ile faaliyetlerine dev
dagiti Il masi ve her manmgglénmésiprensipleridiunl as mani
Lider Faktoring, cografi biuyime stratejisi kapsaminda

yakin ve faktoring penetrasyonunun distuk ol dugu bdlgel e

Kredi riski yonet i mi kapsami ndaerkir evde kpeosritd ebcyit bsaezkit niddrae |

T Hi¢bir sektodrden dogan faktoring alacaklarinin topl

T Hi¢bir misteriden toplam alacaklarin 6zkaynakl arin

T Hi¢cbir kesidecktieninopkamyabhatar i n % 4’ 0nil gec¢cmeme:

T Hi¢bir ilden alacaklarin toplam alacaklarin %12, 50"
ol an alacaklarin toplam alacaklarin %30’ unu gec¢meme

i sodtel inin fonlama tarafinda:

T faktoring islemlerinin tamaminin yurtici faktoring
al acakl ar TL cinsinden ol dugu i ¢cin tdm fonl aman!
ol mamasi1 suretisitinnmnankausri ,ri skinin ta

T fonlama kaynakl ari nin md mk 0 n ol dugunca vyaygin ol a
arasinda dengel.i dagit | 1 mi,

1 ortalama90-1 00 gun vadel: olan faktoring alacaklarinin f
vadeli banka kredileriile s a gl anmak suret.i ile vade uyumsuzl ugu \

T yaklasi k 25 ayr. banka il e kredi iliskisinin yuaraoatd

1 herhangi biranda 6 z k a y ntaplarh aktifleror ani ni nobahi nl (a%bRrna dis memes

prensipleridir.
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6. DERECELENDIRME NOTLARI

ider Faktor i ng 20 OnF i \t iclhi rBem&krédndgrecelendirme notu a | ma k.tLided Faktoring en son
olarak May1 s 2013’ de Fkreldi Rderegeleaeadi rme notu almistir

ulusal para birimi cinsinden uzun vadeli kredi derecelendirmesi A (tU r) dror

Ayrica Lider Faktoring, AQgustos 2013'de Saha Kurumsal
SPK"nin Temmuz 2003'te yaylinlaylrp Subat 2005 te revi ze

Kapal i Faktoring, Leasing ve Finansman sirketleri i G
Priv.), il e 10 0zeriikureunms8al8 5Y dinleet i mptOeathdh@eslya d dinrdmen rbait
sene revize edil mekte olup her sene dizenli sekilde art
Lider Fiakt &ruirrnugrs al yonetim il kelerine verdi gi Onem,

yuriutmektekil ili k ve bu dogrultuda il k der ¢@aenlae ngdeigcrenme sr
icinde gerceklestirmis ol dudguirkety nl Kgt u msaDeecéléngiéne Nafun G n e
yukari daki sekirl de giuncell enmis

TurkiyesaklurMinneti m Dernegi tarafindan veril en Kur ums a

Derecelendirme Notu En Yiuksek Hal ka Ac¢i1 k OLlOm203a:n2013i r k et

yitl lari nda en yU['x;kskl;eszoQ EI JraA E’InelEaErUI MsArI

Kur ums al yonet iammakenuguwmdid | il 0k esasiyla yiOr dt tLileggyd maz
Faktoairmg Bdilen ve sardordlebilir bir kurumsal yapl ya
kesintisiz devam edecekves G r e k | i ol arak ¢i1tami zi daha yiuksege oturtr
Kredi ve kurumsal yodnetim derecelendirme c¢ali smalari1 he
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7. YONETIM KURULU BASKANI’'NIN MESA]JI

irket misyonumuz, cal i sma prensiagllearmimi zol Was mo desinierkil
risk yapi13wynz bradea r210111 i s | @evaneitblmza at may a
Yonetim Kuwyul baol aca&ki si ndebisydigrieaynel spaaladuwedumuz k yapli mi |
fazla sektodérden muster.i ile tabana yayil masi bizi sevin
niteligindeki KOBi’'lere degisen piyasa garntllar hizmeagm
sektorde i1l gi ile izlenen bir konuma getirmekt e2aDldr . M
yirlirnda artarak devam.ettirmeyi hedefl emekteyi z
Misteri sayl mi zi arttirmadaki en b ulydirka bfasalriitymitzl eg il g
| 1 hOAOE | ALJ.Ql.EUAQE
i stikrarl i, strekl: i buyime ve basarit mizin arkasinda yat
6din vermeksizin etylhguhadiegidodru.ert8mmkikz ydnatziumi sol ukl u
yukselen degerinin temelinin bu prensibimizden gec¢ti gin
Lider Fakt or i ng, ka@aiwyq@lak ol i ti kasini 6din vertGingd é&in 6gkradgiranh
ulasmami zin 6nemli miheéedk ttaaqlfdral ydhopn 1 @ghan zalgcée$i tlaemdin

da ogerceklestirdi gi mi z Sibrirkiz 211111 ygCdreinldie bSiuriaskster ki | e C
sektdridmizde benlzmemi sgebricrekkresdiyée i mzau akmedi odabpa 29U

tutara ve daha uzun birvadeye t ad.iBlu ekdieldmi satyinri zamanda TUurkiye'de
cinsinden kullandiri |l an Bsnagk dlarak ke @rdii $§ ey de hardanutghwiu ¢ e k |
i hr aclparsiiyfl ac esi thlien dk e soeewiaazn e t2MilHAt iyri.l 1 nda yeni borc¢l a
et meyi pl anl amaktayi1 z.

Sagmasge ! dug wemukaynaklar; Tir k ekonomi si niKnOBiitileirigidionbdlhamas.

Fakt orgienrgc’eiknl estirecegi faktoring islemlerinde kullanil :
is yapma pweemodeingehnédiin ver medmnzalreamirmadgmve karl 1 120121 mi z
yi1 1 183%milyon TL ol an 0zkai3gk Il aOmmiilzyon yOk'se®&ili¢likapmak!| ar 1 m
her hangi bir anda olusacak ol umsuz bir konjonkt or ani
sirketimizin kreditdrler nezdinde yerini saglamlastirir

saglamaktadir.

Lider Faktoring Yone8iym!| Kudal daolharakt 0201 zorl ugun u
misterilerimiz, c¢calisanlarim z ve yiuksek giuvenleriyle b

YUDA ELENKAVE

YONETI M KURULU BASKANI
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8. YONETIM KURULU

Onetim Kur 20.08.20li3yted reirhii nde 1 wiph il a@ea&d@dn Kurul "unda se
Yonetim Kurulu Uyelerinin goérev ve yetkil &iirkefTirelk a
sdzl esnlés7ivrei 8. maddel erinde belirtilmistir.

Yuda Elenkave YOnetim Kurulu 3 Yil

Nedim Menda Yonetim Kurulu 3 _Yil

Jak Sucaz YOnetim Kurulu 3 Yil

Can Giney|Uye 3 Yl

Ayse Bayo(Uye 3 Yl

i br aBeil m Bag! nikyiez 3 Yl

Abdul |l ah |Bag nbylez 3 Y1l
Abdull ah Akytz haricindeki yonetim kurulu UuUyeleri 29 M
Mar t 2016’ da Médo kma k tNa ddiigmhe ifears’ti ndol ay1 s1 yl a yapAbtudah i | k
Akyiuz 03 Arali k 2013 de U¢ yi1l i¢in secilmis olup, gore
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9. GENEL MUDUR’UN MESA]JI

gl Kagmak yapi si ve calFakmar i hdgled edkdiBekOdi®e’ i milagsekerrni y e
yurtigi faktoringMbs tz eet ibelryignorgaikr agdpikmn.us syelkd &@r e dagil

KOBlier ol ustEBir masteadiyn.l ol HOBu’ gebeé yordelviakn fedrelr ®rka s
ekonomisine ol ankiklam&ky a1 gayrsditr ¢ efr mi sstaigrl.adK@Bimi z bu
Geti minin temel tfd snlamrsimaal ada KOBktoring sirketlerinin

aclisindan o6nemlidir.

2013y 1 I rnin il k 9 didd FaktoringeFiid aemrsale KwWrrieyearolBanm | ha@mnkaedi
aras | ndwarit $céem hacmi <1 rsaillraandhas I.ynadra al mi st r

2013 y1 | 1 hidkaFaktoring by iumesi ne devamnedegiden ®BBDKI1 arak tuttut
ettirilmesini zorunlu kil dazk ayn aGahEptc oraninin ¢cok Uze

Lider Faktoring ol arak babsiarra 3 kbd @ n srechae y & z rkdisaftatbaakgl earrsi d e

goOostrekROd2y 1 I 1 sonundaki 83, 9 9Mminiyloyno nT LT Ls esve wyieyse snidreen ¢ 1 kar
Fi nansman kaynakl!l ari1 nda farkl il asmanin vV e al teCredia t i f
Sui sse’ den23g3angillaydoing 1 TL tzuntvadelikredi #k2010-2 0 1 2lanynda i hrac¢ et ti
200mi | yon TL tut aiteiLided &dktoringt adbodé | |l eesi tl il ik ve finansmat
konularirnda farkl 11 B yarhastirhd yeir i magarOmmgtliyron TL tutar1
sonlarinda itfa edilmis olup 2014 yi1li1nda ya8idylipenclTéan
Ekonomisi’'ne kaynak yaratmay! ve bu ykaanyymadin,d ah eorl dzuamamu
i sletme sermayesi i htiyacirnin fonlanmasinda kullanmayi,
SirkefTimkz ye Kurumsal Yénetim Dernegi tarafindan veri |
Yonetim Derecel endierkmeHaN&tau AEn k YIOH anay an IDj 20kleve 201k at eg
yillarinda en yiiks ekBeizmionai lailkar@d&ul 4’ ne l ay1 k gor al mas:
goniul den inanan ve bu il kel eri her hangi bir yaptirim vy:
bayudme, gelisme ve dedgisime olan inancameeatdgronlkay makll &
dol ayi i kinci kez odullendiril di gi mi2z0 0i8¢ iym |hiankdlain bbierr ig u
sirket ol madi gi hal de, Kur ums al Yonetim Der eceéderked;i r me
adillik, hesapvereb i | i r 1 i k, selfdlafillikelver ismdamladin ver memeye buly
Lider Faktoring’'in aktif kalitesinin korunmas:| i's model
ve cografi ol arabregaggphedadi zl emasrl i kte dnceli gimizdi
Lider Faktoring, kabul veyar e d d ebtittidgni i sl em basvurul ari ni hi1 z1 ve ne
talepler olarak kabul et mektedir. Hangi k ay noakk t hmavaduil a s |

bul maktadrir.

Yurt genel 26agletyalye tninz muhabir bankalarimiz aracil 1 g1 il e
2014 yi Il rdbel eriigni zver i mi nicogaratfiir akalpsami mi zimi ¢ e mi st e
hedeflemekteyiz.

Kurulusumuzdan itibaren il ke ed@Olhydilgiimda dal mimbaempirlears
finansmandest egdi mi zi dur madan devam ettirecegi z.

CAN GUNEY

GENEL MUDUR
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10. YONETIM EKIiBI

irket iurst diuzey yoOdneticileri ve toplam mesleki tecrubel e
Adi Soyadi Gorevi Mesleki Tecriibe (yil)
Can Giuney|Genel Midir ve YoOénetim Kurulu Uy¢30

Ayse Bayo|lFinansman Koordinatdériu / Yoénetim|21

Ugur Mar al|Krediler, i sti hbarat ve Mali Tahl20

Cigdem Ka|Pazarl amadan Sorumlu G. M. Yardi m¢l9

Kayhan Gofer Temsilcilikler, i K ve Egitimden 23

Sven Atakan Sevim [Kur ums all Finansmandan Sorumlu GM|20

Zafer CanjHukuk Misaviri 18

Turgut Se|Muhasebeve MalNMidisrliier 26

Burak Temiz ic Denetim Miudiur i 17

Can GUNEY - Genel Miidiir / Yonetim Kurulu Uyesi

1965 istanbul dodumlu olan Can Giney | st itbarbruLlder Baktoringe r s i t

A.S. " nin Genel Maudiar !l 0dga ve Yénetim Kurulu Uyeli gi gore
Bay Gune$%¥9998g1 I 1 ar arasinda aile sirRéOReyihdaryodomets
i krazat firmasinda GaepmisMudirl ok goérevini vy

Ayse BAYOGLU - Finansman Koordinatérii / Yénetim Kurulu Uyesi

1974 i stanbul dogumlu ol an Ayse Bayogl u Il i se mezunu
Koordinatéri ve Yonetim Kurulu Uyesi ol arak goérevini s
Bayan Baw®»2)du2 yi1l 1l ar arasinda Yuda I krazat firmasinda

Ugur MARABA - Krediler, istihbarat ve Mali Tahlilden Sorumlu Genel Miidiir Yardimcisi

1972 vyl Gimishane dogumlu olan UJur Mar &0 2i sytrd n mula
Krediler ve Iistihbarat Mudiurd olarak goéreve baslamis, 2
Sorumlu G. M. Yardi mcisi olarak gdérevine devam et mektedi

Bay Maraba, Istanbul UniversimiesKoSBFoOhdal Monhadab¥®iikdel
devam etmektedir. Bay Maraba, 1993 yili ndan itibaren ba

Cigdem KABA — Pazarlamadan Sorumlu Genel Mudiir Yardimcisi

1972 yil1 istanbul dbguimbtaonbah QUnidemsiKtesi 1|ktisat F
Sirket’'te Pazarl ama MuOduur ol ar ak goéreve basl ami s, 20
Yardi mci si1 ol arak goérevine devam etmektedir.

Bayan Kaba 1994-1 996 vy 1 | | ar 1 rbank, 4996-n3%R7 D¥inlil ar | aras I 2085Fgkt of
arasinda Tekstil Faktoring Hizmetleri A.S$S.’'de Pazarl ama

Kayhan GOFER - Temsilcilikler, iK, Egitimden Sorumlu Genel Miidiir Yardimcisi

1966 Al manyaotdadgumlyhan Gofer, 2007 Y1 li1nda Pazarl ama
yirli1ndan itibaren Temsilcilikler, I K ve EgJgitimden Sorum
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Bay Gofer, 1996 yilindan itilkasgmonfandas deekydm200éhe ad e
yitllari1 arasinda Ko¢ Faktoring Hizmetleri A.S$S.’ de Yurt

Sven Atakan SEVIM — Kurumsal Finansmandan Sorumlu Genel Midiir Yardimcisi

1970 Mersin doguAlakk aml aShevs$Swmen Eyl Gl 2010 dan itibaren
Finansmandan Sorumlu G. M. Yardimcisi olarak gérevini si
Bay Sevim, Bogazi i Universitesi Enduiustri Midhendisligi
interbpaake diac i aday.! ol arak finans kariyerine basl ami st
i sletme yiliksek lisansini al mistir. 1992 vyilindan itiba

ol mak UGzere c¢cesitlir.gdorevlierde bulunmus

Zafer CANTURK - Hukuk Miisaviri

1974 Kayseri dogumlu ol an Zafer Cantiurk Istanbul Uni ve
itibaren Sirket’te Hukuk BO6l ium Baskani ol arak goérev alm

Bay Cant tt2®&QO0 1yWI9I51 ar | arod -diimdga AEKSIi.ncviel eGr uHp Sirketlteri
2003 vyillarinda KaratafO0BGkwk | Baros wrmda,nd2a0dLDAS Cel i
A.S. ve Grup Sirketleri Hukuk Misavirligi nde Avukat ol

Turgut SEN — Muhasebe ve Mali igler Miidiirii

1962 Tekirdag dogumlu olan Turgut Sen, Ankara Universi/
ol up, Mart 2008 den i tviehaMaelmiliSilsrikeerto’l tae aMu ly@ds elve al makt ad

Bay Sen, i awasgbdami Bankasi Teftis KAOORuymnddabagldamGatr am
Mufettis Yardi mci-s1199wWe yMilflatrtii sar as9dada | MTAS Sigorta A
1997-2003 yi1 Il 1l ar arasinda gnerradsiakitarBage rv eF &k todriinmg,s Fia
isler MUOdurda ve Genel Miadur Yardi mci1 s ol arak goérev yap

Burak TEMIZ - i¢ Denetim Miidiirii

1974 Adana dodumlu ol an Burak Temiz Erciyes Universite

ti baren Sirket'te Ii¢ Denetim Midirid ol arak goérev al makt
Bay Temi z, i stanbul Ticar et Universitesi' ' nde Muhasebe
Finansal Mat emati k alaninda doktorasini -200@& |yl nadraa st
Yasar Faktoring Hizmetl eri A2BO7 d&I1 MubraisebeadMiunda 0 For(
A.S. de Mali i sglderre vMiadl mri s torlrar ak

Sirket Ust yo6énetiminde vyl icerisinde bir degisiklik ol
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11. KAR PAYI DAGITIM POLITIiKASI

irkette karin dagiti |l masi, Tar k Thiuc av e t SiKrakhautniun  tSeelri
mevzuat hiokidml er i di kkate alinarak, Yénetim Kurulu 0
bagl anir.

Sirket’'in faaluingyat teédmpemi esddol en gelirl erden, Sirketin
0denmesi veya ayril masi zorunlu olan giderler ve Sirk
dusul dukten sonra geriye kal ana vwygSer noalyer aki yhaaszaisril aMe
goéridl en net ddédnem kar, varsa gec¢cmis vyl zararlarinin
dagirtil1r:

Genel Kanuni Yedek Akge:

a) Net donem karinin %5’ Tork ThiglkhimlteKiamangdmaeng 5K&r I
ylizde yirmisine ulasincaya kadar genel kanuni yedek akcg

Birinci Kar Payl

b) Kalandan, varsa yI | icinde yapilan bagrs tutarinin i
ve Sermaye Piyasa s | Mevzuati na uygun ol arak genel kurul taraf
ayritlrr.

c) Yukaridaki indirimler yapitldi ktan sonra genel kurul ,
cesitli amac!| ar laa vikeu rbuelnnzuesr wvnai ktieflliakrt e k i ki si ve kur uml @
sahiptir.

i kinci Kar Pay!l

d) Net déonem kari ndan, (a), (b) ve (c¢) bentl erinde bel
ki smen veya tamamenakkidagi thkayapagyaollTdrk Ticaret Kanun
kendi istegi ile ayrrdi gr yedek akc¢e olarak ayirmaya ye

Genel Kanuni Yedek Akcg¢e:

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden di §erpaksahiperae er e

6denen % 5 oraninda kar payl diosiul diokten sonra bulunan
maddesinin 2" nci f1rkrasi uyaritnca genel kanuni yedek ak
Yasa hiukmi ile ayril masi gerebsans pvéodelsmedel payayprahl pad
pay.l nakden ve/veya pay biciminde dagiti |l madi k¢a; bask:
ve kar payil dagiti minda, yonetim kurul u 0Oylerhwesr ivakief |Sail
benzer nitelikteki kisi vel/lveya kurumlara k&ar pay! dagi
Kar payi1, dagirtim tarihi itibarityla mevcut paylarin t 0l
esit olarak dagitil1r.

Dagiti |l masarnavekilen karin dagirtim sekl: ve zamani , Se
kurulunun bu konudaki tekl i fi Gzerine genel kurulca kar
Bu esas s6zlesme hiukimlerine gore genel kurul tarafinda
Sirket Sermaye Piyasas.] Kanunu’ nun il gili hdakdaml er i ce
payl avansi tutaritnin hesaplanmasinda ve dagitiminda il

Sirket 2010, 2011 ve 2012 wygtilrmarinda kar dagirti mi yapma
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12. DONEM ICINDE ESAS SOZLESMEDE YAPILAN DEGISIKLIKLER

irket’in esmles61s002 | sesgymelsii Turk Ticaret Kanunu ile 6361

Finansman Sirketl eri Kanunu dkeajp stailekidiinakek 01.8702013 taghside g e r e

yapilan Ol aganisti Genel etassdowll eBonelsk4nb Bs7)8,% tlal2, 1Fi r k e |
14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23,24, 25,26 ve27.maddel eri ne ait degisi klik ona
kabul e.Eislami sstoizrl esme degi si kl ikl eri 10.07.2013 tarih v
yayltnlanmistir.

Sirketslaisn s6z|l esmeai mdda aretvakultaspraynlianr | mav KkiarS eakrmzay e Piy
Kanunu nun mh& desi hikmi cercevesinde kayiltlamageyyanmlylemassil:
gerekende §gi si kl i k|l e0312201Bt gr 1l hi mdargkpi |l an Ol aganistid Gene
esass6 z| es me KBj6ni n7,2,10, 11, 13, 14, 16, 17, 18, 19, 21, 2
onaya sunulmus ve oybiEdagigbdtel kamal dedii dinklIsitkIlrer i 20.
Turkiye Ticaret yQiyainllianGua zsatieasi ' nde
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13. KURUMSAL YONETIM IiLKE UYUM RAPORU

BOLUM I - PAY SAHIPLERI

1. Kurumsal yonetim ilkelerine uyum beyani

01.01.2013-31.12.2013f aal i y et déneminde, SPK tarafindan yayil1 ml ana

prensiplere genel ol arak wuyul mus olup uygul anmayan hu:
cat i1 smal aroll mianl ielr giel iyBdnemmri ¢ enfkigd ii mdea sSisréo z| es mesi | pr os «
il kel ere uyum anlaminda go6ézden gecirilerek uyumun tam
iyilestirme c¢cali smalari1 yapiImistir. Sirket ekasamakalydg
tadil edi |l mistir. Kur ums al Yonetim il kelerinde yer al a

ol arak benimsenmistir.

Sermaye Piyasasit Kurulu' nun Semrmist K¥nNou'éh JGarptidkdl Skalraf
Uyaca k | ar I Esasl ar Hakkinda Tebligin 8. maddesi cerceve

Koordinasyon Sorumlusu Burak TEMi Z olup, iletisim bilgi
iletisim Bilgileri
Tel :0/212/44 44 537
Fax :0/212/21 31 660

E-mail: btemiz@liderfaktoring.com.tr

2. Pay Sahipleri ile iliskiler Birimi

Sirketimiz binyesinde 2007 yi1l1 sonu itibariyle Pay Satl

sorumlul uguEMI Bugakiril mistir. Bahse konu birim, 2007
basl amistir.

iletisim Bilgileri:
Tel :0/212/44 44 537
Fax :0/212/21 31 660

E-mail: btemiz@liderfaktoring.com.tr

Birimin Goérevleri:

G Pay sahiplerine iliskin kayittlaritn saglikli1, guve
U Sirket ile ilgildi kamuya ac¢i1i kl anmami s, gi zli vV e
sahiplerinin yayadintlbameagk; taleplerini
U0 Genel Kurul toplantisinin yiararl odgkteki mevzuat a,
uygun olarak yapi !l masini sagl amak;
0 Genel Kurul toplantisinda, pay sahiplerinin yarar
iletsi me gecerek hazirl anmasini sagl amak;
0 Oyl ama sonuc¢clarinin kaydinin tutul masi ni sonucl al
sagl amak;
0 Mevzuat ve sirketin bilgilendirme politikasi dah
izlemek
Pay Sahi pl er ile iTliskiler Birimi, mevcut veestratpjietinaems i y el
hatasi z ve seffalyiokéekwildeér suAyakta basta boillnpik adlzmea ev e
sahipligi hakl akuhlanklomasmasn kel aylastiri |l masinda etk
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3. Pay Sahiplerinin Bilgi Edinme Haklarinin Kullanimi

Pay sahiplerinin bil gi al ma ve inceleme hakkinin kul |
yvapl |l mama8ydir . i @bWisdmidel eerinin sirketimizden bilgi ta
ticari sir veya korunmaya deger bir sirket menfaati k e
yaplt |l maksi1i zin kamuya daha 6nce 0z eglapidluaruma cick Ikd marad ra
cevaplanmaktadir. TTK ve SPK duzenlemelerinin gerekl:i@

gelismeler ozel durum ac¢i1 k| awwe.liderfaktoring.comrewe d si aemaec: vap
duyurul maktadir. Ozel denet ¢i atanmas.| tal ebi sirket

tant ml anmamakBwl bi ril ¢&ttiesi2@®@de pay sahiplerinden bu yodnd

4. Genel Kurul Toplantilari

Sirket ana sb6zlesmesine gor e ol agan Ve ol aganiusti ge
hikidmlerine tabidir. Raporun 200awnimi Qlaag ehri Gen épla atugl el w
oupyapi! | dGdpel Kd a ul T u t ahazrdn Icetveli www.leerfaktoring.com.tr web sitemizde y ani1 nd a
MKK nezdindekie-Si r k et pyerratl alclarkd a r

Genel kur ul toplanti1 si Oncesi Sirket faaliyet rapor u,

aclt k bulundurul ur. Genel kurul toplantisinda, gindemde
anlasitlabilirkthinl y®ont emlye sahiplerine esit sartl ar al i
i mkani verilir vV e sagl 1kl bir tarti sma ortami yar a
www.liderfaktoring.com.tradr e s | i web sitemizde pay sahiplerine siurekl

Sirket doédnem icerisinde 13 aaddeett odlaaggaanni s@eain ede nkedr ukKlu rwd C
Kurulun toplantiya c¢adgri1 |l masinda, Serumawye iPligialsias me Kau:
uygulanir.

Genel kur ul gindemi farkl yorumlara yol acmayacak se
tarafi ndan giundem harici bir o6neri getiril memisgstir.
Genel Kurul'da gundemde yer ialiarn bkiornuy éarrt eangliek avket aan |l amr
sorma haklaritni kullanmakta ve ticari sir nitelidgine gi
Genel Kurul Toplantilarinda paydaslar kendilerini diger
temsi | ettirebilirler. Sirkette paydas olan vekiller, k
oyl ar kul yankialiadidral er . Vekal eten oy kullanmaya ilisk
uyulur.

Dobnem ic¢cinde yapilan bagirs ve yardi mlar cesitli der nek
Genel Kurul'da ayri1 biwverilegebtndem maddesi ile bilgi

5. Oy Haklari ve Azinlik Haklari

U0 Sirket esas so6zI|l esmesi 16. maddesi geregince Sirl
fazlasinin A Grubu pay sahipleri arasindan veya
arasindan, oergdll mewriulzdba unl udur .

Hak | I bir sebep bul unmadi g takdirde, Genel Kur
maddesi wuyarinda hakkin tanindi dgr pay grubu taraf

U0 Sirket Genel Kurul u’' ndaa edasnac@kl edmenikmmria3d.l amadd
asagirda I|Iistelenen durumlar i¢cin C Grubu paydasl
olumlu oy kullanmasi gerekmektedir:

(i)ySirketin sati1 s, birl esmesi, b 61 imesnegaibenred y a m
islemler;
(ii)ySirketin tasfiyesi, infisahi veya feshi;
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(iii)ihtiyari iflas dilekcesinin veril mesi veya
kanunl ar c¢cercevesinde yeni,deinf lteess,kiillantd amnmenpaa kaoInk

benzeri bir islemin yapil masi, s6z konusu kanunl
hil afinda mahkemece bir tedbir karari1 nin al 1 nma
memuru, iflas memuru, yeddie mi n veya mitevell. (veya benzeri b
mur acaat edil mesi veya tayinine ri1za go6steril mesi
(iv) Mevzuatin zorunlu kil di g1 hususlar disinda $S
(v) Sirketin kayrtl nmesi maeeg at avdnirnmn werwyial i r ke
sermaye paylarina c¢cevrilebilir menkul ki ymetl erin
i ktisap etme hakki ni tanityan bir opsiyon, hak ve
veya i hracini dizenleyen herhangi bir sod6zlesmenin Kk
(vi) Yukari1da belirtilen islemlere ydédnelik ol aral
i slemde bulunul masi .
Ser maye Piyasasi Kanununa ngdréi kbtedkiir | & 3¢ ® mldenreem
gobriuasidl ecegi genel kur ul toplanti Il arinda (C) gru
kull anamazl ar . Su kadar ki, s6z konusu o6nemli ni
genelkurultoplant 1 I ar1 nda her durumda toplanti1 nisabi ara
hakkini haiz paylarin doéortte UclUnidn olumlu oy ver

U Sirket esas s0zl esmesi 28. maddesi geregince Ge
mevzuatnhuzéanrudi g degisi klikler di st nda kalan b
t emsi | eden paydaslarin c¢cogunlugunun ve (C) grub
onayl sarttir.

UG B Grubu paylara tanitnmis bir imtiyaz bulunmamakt a

U Sirkéthlke mi yet iliskisini de getirmesi kaydryl a,
bul unmamaktadir.

0 Azinli1 k paylari ybénetimde temsil edil mektedir.

u Sirket, birikimli@ oy kullanma ydéntemine yer ver me

6. Kar Pay1 Hakki

Kar payl nda herhangi bir Simkeéetyaizn bkéunmamgakti adinra. i | i
szl esmesinin 24. maddesinde, faaliyet raporunda ve Sir
Lider Faktor i ng, TOr k Ti caryd RKiaynamaugu Ska m&ir ketin tabi ol
hukiomlerini dikkate alarak temettd dagitabilir.

iLgili piyasa kosullari, Lider Faktoring in ©6dzser maye
biuyime planina bagl. ol amak, Ydagttitml Koakl temartadi mdkhn
Toplantisina 6nerilecektir.

Belirlenen kar dagirtim politikasi paralelinde her faal
karara varit Il masinin akabinde 06zel durum aci1 kl amas| vas

kar dagirtim tutarelnakurluilsukni no nkaayrtanrar sguennul ur ve onayl ana
dagirti m genel kur ullgilitTepll a gti1 clemdae,yveSPK'dr,n belirlenen s

Sirket 2013 yilinda kar pay!lt dagitmamistir.

7. Paylarin Devri
SirksassdozIl esmesinde pay devirl eri idedlyzean |ael Pmwankat ey ir |l er

devirlerinde, Tark Ticaret Kanunu, Bankaci |l 1 k Diuzenl en
Piyasas| mevzuat hiokimlerine uynl UB7 Ser mmgdde@siyal8asf 1 Kk
B ve C grubu paylarin devri kisitlanamaz.
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Borsada islem gérmeyen nama yazil A grubu paylarin kal

kisilere devri Yénetim Kurudw pay esahiybnaobagl odtmakl ar
Gciuncid kisilere devretmek istemesi, ortak c¢cevresinin d
sebebin gercekl esmesi halinde, Sirket, payl!l niuattaklar et me
hesabina gercek degeriyle al mayl 6nererek onay i stemin
basvurusunun vyaplitlmasindan sonraki bir ay 1ic¢cinde, Sirk

kurulusuna yapt | rgadcraef It edsepgietr |eedmelyier .

BOLUM II - KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK

8. Bilgilendirme Politikasi
Lider Faktoring, SPKKur ums al Y 6 mdetbierh i ir it k d Ide rdiil gs @ keinldd e neei rpkadgit twirik a

Ayrica tum pay sahipleri ve menf aat sahiplerini SPK’' n
Aci kl anmasi na iliskin E s a BISTa rp o rTteabl | 1iwewokhpagoe.tr ¢veavsel stiansdie i
bilgilendirme k't edi r . Bilgilendirme siureci, Burak TEMIi Z tarafin
Ve kuruluslari1n karar verebil melerine yardi mci ol acak
yorumlanabilir, disuk ynaéeiyetl ebielsiirt ilrar Bk¢iknde yur 0
doneml er de hazirl anan mal i t aabSIPoKI’anruin vdel zeamame&dgrci ug

déonemlerde bagi msi z denetimden gec¢ti kten s ketimizninteknatmu oy L
sitesi www.liderfaktoring.com.trda yay i1 nl anir .

Gelecedge yodonelik bilgiler konusunda bir aci klama yapi |l nm

9. Sirket Iinternet Sitesi ve icerigi

Lider Fakiotiemngeitn sitesi Tirkcge Ve ingilizce ol a
www.liderfaktoring.com.tr, I ngi | iwaw.leerfakioting.qom.tr/en adreslerindenu | as1 |1 abi | mekt edi
internet sitesindeki bilgiler, ilgi i mevzuat hukidml er |

tutul maktadir.

En az son bes yillik faaliyet rapor |l ar i1 na v eerimektedir.i k f i
Sirketin antetli k&dgidinda internet sitesinin adresi ye
Sirketimiz iemtRMekKursimsasli ndonetim il kelerinin.éngdrdig

10.Faaliyet Raporu

Kur umsal yonetim ilkelemiizne dwpami yatporapGiukeni ayr i1 | m
yonetim il kelerinde sayilan bilgilere faaliyet rapor umu

BOLUM III - MENFAAT SAHIPLERI

11.Menfaat Sahiplerinin Bilgilendirilmesi

Menf aat sahipleri Sirket ile i1 gildi kendil erini il gile
6zel dur um aefektrbrikaposdal yaarda ,Si r k et internet sitesi kul l ani
gel i smel erl e liil gmdnf amltarsa&hiibligigrubu il e toplantilar C
sirketin mevzuat a aykiri vV e etik acli dan uygun ol maya
Deneti mden Sorumlu Komite’'ye dogrsuidnadne iilnetteerbnieltmessiit eisciin
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hatt olusturul mustur. Menf aatt i snahKopniietreis i b & elomiteey d KnuEreun
dogrudan ul asabil mektedir

12.Menfaat Sahiplerinin Yonetime Katilimi

Lider Faktoring si smernmk enzi emitregpleatefddirimdan, Cagrf SMeuke
ve Oneril eri Romuje-pBisz @, If etkisn v e npeofsatsahiplermin@ é ¢ ash e i i ®i alr
Bunun yaninda hemelmanmnali ¢a&tinl $tadboigk, Taitter gibi sodydl mecrblarda ga da

sikayet siteleri ndoeekdielnet igevtei rtialleenplneirsit edrei deger |l endiril

Ayri1ca c¢calisanlarin ydédnetime kati |l 1 mi her zaman tesvik
yenili k ¢ i fikirlerdi Oner. Si st emi aracili1gryla il gild
degerlendiril mektedir.

13.insan Kaynaklari Politikasi

Sirketimizin Insan Kaynakl ar Politikasi ol ust ulgiye] must
deneyi me, etik kurallara bagli 111 §a, profesyonell i ge,
beni msenmesine verilen 6énem olusturmaktadir. Sirketimiz
safhada Onemsemelstaendiar . mBit krengdallierini guc¢cld bir taki mi
Sirketimizde i nsan Kaynakl ar Biri mi Genel MOdar Yar
calisanlar il e il iSukbieveerriiK' ydiamni tSiolr merdaiunddseeme e Is 1 M i umY ud
Calisanlari n géreor mans mtardodul |l endirme kriterleri c¢al.!
Sirketimiz insan kaynakl ar. surecl eri basta ol mak uUze
yapmaksi zi n, esitlik il kesini t emel @alar a&n |y g uri azmaalne
ayrimci |l 1 k konusunedta dieelrmheamigsit ibri.r si kay

14.Etik Kurallar ve Sosyal Sorumluluk

Yonetim Kurulu tarafindan sirket ve c¢alisanl ar:i icin e
aclt klanmis olup bilgilendirme politihkaypva Zgerklearmi ntdier .

Donem icevnedge verilen zararlardan dolayr sirketimiz ale
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BOLUM IV - YONETIM KURULU

15.Yénetim Kurulunun Yapisi, Olusumu ve Bagimsiz Uyeler
Yénetim Kurulu Gyelgedrsit earsialmedkatkeiditrabl oda

Gorev Siiresi Sermaye Payi
/ Kalan
Adi Soyadi Gorevi Gorev Siiresi (TL) (%)
Yuda Elenkave Yénetim Kuru3 Yi | /] 11.985.000 39,95
Nedim Menda Yénetim Kuru3 Yi | /] 10.455.000 34,85
Yardi mc1 s
Jak Sucaz Yénetim Kurul3 Yi I /| 3.060.000 10,20
Yardi mc1 s
Can Guney|Uye / Genel [3 Yi Il [/ - -
Ayse Bayo(Uye 3 Y11 - -
i brahim B¢Bagi msiz Uyel3 Yi I [ - -
Abdul l ah fBagi msiz Uyel3 Yi I [/ - -
Abdullah Ak y iz haricindeki yonetim kurulu 0Oyel eri 29 Mart 2
Mar t 2016 da dol maktadir. Abdul l ah Akyidaz 03 Arali1i k 201

2016 da dol maktadir.

Sirketi miozZdreayiacnr ayedinet i m Kurulu Uyelerimiz, Yuda ELENKA)
(YOne&Ktuirml u BaskanrYakdSwh€CAZ1 dyndn zamanda Deneti mden Sor

Nedim MENDA (Kredi Komitesi Uyesi), Can GEWNENFI (h@errsanl

Koordinatérid) |cralerimzdré6neti m Kurulu Gye

Yonetim Kurulunda 2 adet biabjri arhsii iz BRI Teimisbiygd wleyneAkbtdaud 1l ra.h

Bagi msi)z WagE msi z uye ol ar ak Yonet i sherKur kil urbdaainidms | mni

bagi msi zIl 1 k beyani bulunmaktadir ve bagimsizli klari1ni
¢l kmami stir.

Yonetim Kurulu dyelerinin TTK nin 334 ve 335inci ma dd e
Kur ul on@lynkhaah shia gecen faaliyetler haricinde yo6netim ku
bir kisitlama mevcut degil dir.

Sirketimizin Yénetim Kurulu UGyelerinin 6zgec¢cmisler.i asa

Yuda Elenkave:

1935 istanbul d Ed emlkuavel aoamr t Awdka | mezunu olup, 2002 vy
Yénetim Kurulu Baskanl i1 g1 goérevini yiuridtmektedir.

Bay Elenkave 1983-2 003 y1 I | ar i arasinda Haseks A:19.98de 1 ydmet i n
Beneks A.S. KdeuYand&tyiemoRi ,w119%% 1 arasinda sahibi ol dug:

al mistir.
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Nedim Menda:

1963 Iistanbul dogumlu ol an Nedim Menda |ise mezunu ol
Yonetim Kurul u gBarsekvam iV eykuirliltineikt edi r .

Bay Menda 1983-1 999 vyi1 | | ar arasinda Iinter Kumas Sanayi ve Ti
1999-2002 vyi1llari1 arasinda Yuda I krazat firmasinda pazar|
Jak Sucaz:

1964 istanbalamMoaknl Bucaz ortaokul mezunu olup 2002 vy
Yonetim Kurulu Baskan Vekilligi goérevini yuridtmektedir.
Bay Sucaz 1986-1 999 yi1 | | ar arasinda tekstil sekt orZih@z yisl |se
arasimda Ykrazat firmasinda pazarlama muadira olarak gor
Can Giiney:

1965 istanbul dodgumlu olan Can Giney Istanbul Universit
A.S. " nin Genel Mudiar !l Gdga ve Yénetibm Kurulu Uyeli gi gore
Bay GuUune%¥9998gi1 1|1 ar arasinda aile sirRkReéeodokeyihdarydomae i
i krazat firmasinda Genel Maddurl 0k goérevini yapmi stir.

Ayse Bayoglu:

1974 istanbul dogumlu ol an Ayse Bayiotgiluarleins eL indeezru nRia kot
Yonetim Kurulu Uyesi olarak goérevini surdirmektedir.
Bayan BayoX0u2 1y91919l ar1 arasinda Yuda i krazat firmasinda
ibrahim Betil:

1944 istanbul dodgumlu ohadahbi ahbmrBaetiLi de20oGakyoring A
Uyesi olarak goérev al maktadir. i brahim Betil Sirket buun
Uye ol arak gorev yuratmektedir.

Bay Betil, 1971 yil i nGamait Khdakenmar 8aakasda Pamukbank
Bankasi, Korfezbank, Sinai Yatitrim Kredi Bankasi, Banke
Yonetim Kurulu Baskanli klarini ydardadatmiastar.

Abdullah Akyiiz:

1960 dodgumlu okgdgz AbadotBali Aindan itibaren Lider Fakt
Uyesi ol arak go6érev almaktadir. Abdul Il ah Akylduz Sirket
bagi msiz Uye olarak goérev yuridtmektedir.

1983 yilinda Ankiayas alniBielrgiilteersi FaSkul t esi , i ktisat ve
1986 yilinda University of California Ekonomi Bol udma’ r
ardindan Ser maye Pi yasasi Kurulu’nda . AriawkiB r mabvi lol &

Piyasasi ' nda Mudoar Yardi mci1 si1 ve -IMA8Iry 1oll laaralk agroa seivn dad &
Saklama BaAAKASBANK'ta Yonetim Kurudl@98yeghil diaryammiast nd.
Yardi mci s199-p0atak, | L&r1 arasinda TUSI AD Washington Tems

Yonetim kurulu OGyelerinin sirket disinda goérevler al mas
sirket disindakézegblremmesti nsagi da

Yuda Elenkavei ¢i n asagidaki gibidir:

Yoktur.
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Nedim Menda ic¢cin asagidaki gibidir:
Yoktur.

Jak Sucaz ic¢cin asagidaki gibidir:
Yoktur.

Can Giuney i¢cin asagidaki gi bidir:
Yoktur.

Ayse Bayogdglu ic¢cin asagidaki gi bidir:

Yoktur.
i brahim Bet il icin asagirdaki gibidir:
Ustlendigi Gorev Ve Gorevinin Veya Sermaye Payi

Son 5 Yilda Ortak Oldugu Ortaklik Durumu Ortakliginin Devam Edip
Veya Gorev Aldig: Sirketler Etmedigi (TL) (%)
Yucel Boru ve Yoneti m Kur ulDevam Ediyor - -
A. S.
Cay | rBorw %anayive Yoneti m Kur ulDevam Ediyor - -
Ticaret A.S.
i pragaz A.S. Yoneti m Kur ulDevam Ediyor - -
Yeni ¢cag Danismi{Y6neti m Kur ulDevam Ediyor 45.000 90
Gida Sanayi ve
St
Tek Faktoring YoneKumul u B g¢Devam Etmiyor - -

Abdul l ah Akyldz i¢in asagidaki gibidir:

Ustlendigi Gorev Ve Gorevinin Veya Sermaye Payi
Son 5 Yilda Ortak Oldugu Ortaklik Durumu Ortakliginin Devam Edip
Veya Gorev Aldig: Sirketler Etmedigi (TL) (%)

i's YatirDmgMeh|Yoéneti m Kur ulDevam Ediyor - -
A. S.

is B Tipi Yati[Yénetim Kur ulDevam Ediyor - -

16.Yonetim Kurulunun Faaliyet Esaslari

Yonetim Kurulu toplantilarinin gindemi t oyml admat 1yddanne t G mtT ¢
Gyel erinin talepl eri dogrul tusunda belirl enmektedir.
belirl enmemnatsi mlKuyr uéunmuz ger ekl i duBiugné rair slian d e pY @ m enta ik m
88 defa toplTapmasti tar sirket mer kezinde, Yénetim Kur ul
konusunda ©o6nceden yazi |l ya da s6ézIl Ut olarak bilgilend
sekreter yBuhassbeeemlad i iBbblUmt t ay@afimidlan@l8y edi ri cerisinde b
oy birligi ile alinmis olup UGyelerden farkli goérisler g
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SPK Kur umsal Yonetyiem lallkel ekonwlder da Yoénetdiym | Kmd@al uy aip)

toplanti |l ara f iDiolnem kagt nldri sylagoridiarn. t opl ant i1l arda karar
her hangi bir ydnetim kurulu UyesiBut ardaafeimddcan bydn enlsti izl e
Gyelerinin onayina sunul masi egweriekndn eilliikstkei liis |teamwl aefr iosllr
Yonetim kurulu Gyelerine agirli kl1 oy hakki ve/veya olu
Yénetim Kurulu Gyel eri faaliyetlerini esitlikcgi, sef f.
saglanabil mKsniademar TRakuml er i gecer i ol makl a berabel

esas!| aresass ® z ke $ me6sli7,nBlve 19. maddelerde diuzenl enmi stir.

17.Yonetim Kurulunda Olusturulan Komitelerin Sayi, Yapi ve Bagimsizligi

Sirket belnYaetsiirmdmec i I 1iskileri, Kamuyu Aydinl at ma, Kur u
komiteleri olusturul mustur.

Komitelerin goérev ve yetkileri ile 2013 yi1 11 faaliyetl e
1. Yatirimcit 1liskileri Komitesi

Yattrimct iliskilreaki Heormiayeisn 2d.0zSenllii gidmid topl anmaktad
Komi tesi tarafindan yapit I mrs olan duyurul ar ve varsa
edi | mekt e, ayl 1k finansall ar. da i caelriencee kg este kriill dree k b ie b
paketl eri t emel ol ar ak son bir ay icerisinde sirket
gercekl esmeleri, bir sonraki ay planl ar ile ayl i1 k/ kidmi
Paketler,e-posta yolu ile sirket yatirimcilaritna diuzenl:i ol ar
2. Kamuyu Aydinlatma Komitesi (ifsa Komitesi)

Dizenl:i ol ar ak ayda 1 kez topl anmakt a vV e Yat i1 ri1 mci [
goénderil ecekamad atma plak@itnmn hazirl amaktadir. Ayrica, SPK
Aci kl anmasina iliskin Esaslar Tebligi” ile belirlenmis
6zel durum aci kl amal ari1 Bl ST’ ey agpdinldrearkitmaid i1é6rnncesi nde topl
3. Kur umsal Yonetim Komitesi

Yil da 2 (iki) kez toplanmaktadir. i1 ki yill1k olagan g
il ave tedbir/ onl em/ gelistirmeler hakki nda o | rwl oilgisine u to

sunul maktadir.

i kinci toplanti, gerek duyul mas:i halinde hemen, gerekl:i
icerisinde ol up, Genel Kur ul sonrasinda alinmis il ave
amaq@imaktadi r.

4 . il ¢ Denetim ve Finansal Kontr ol Komitesi

a Yilli1rk Toplanti: Temsilcilikler ve Genel Maodur |l ok d
takvime baglanarak YoOonetim Kurulu bilgi/onayina sunul ma
b. Yar Yil toplamd1 aty!l 1 kerstuB6e¢asonunda yapli |l acak ol an
scope audit) kapsaminda sirket mal.i verilerinin ve faal
denetim raporu ile birlikte Yéneapmr Kanmbhsei bil ggerne. su
c. Ceyrek DO6nem toplanti si: 3 ve 9. Ay sonlarinda yapil
kapsaminda sirket mal i verilerinin ve faaliyet sonucgl ¢
raporuilebiri kt e YO6netim Kurulu bilgisine sunulmak Uzere rapo
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d Ydénetim Kurulu talimatl ar. dogrul tusunda yapt!t |l an 0
sonrasinda Yénetim Kurulu’nu bilgilendirme toplantil ar.

Yéonetim kurulunda shhagdlnmasz &gbebayle her bir komite baz

yonetim kurulu uUyel eri arasindan sec¢cil ememektedir. Di §
i ki si, i kiden fazla UOyesinin badangmésevhil ohthayédgelgelet
yobnetim kurulu UOyesi sirketin ihtiyac¢clari dogrultusunda
Yukari1da belirtilen prensiplerin birine ya da birkaci

ol mami stir.

18.Risk Yonetim ve i¢ Kontrol Mekanizmasi

Yénetim Kurulumuz bir risk yoénetim ve i¢ kontrol imekar
Kontrol BOol dmi. oBabtimr tbembsyat!l erini Y¥Yyéneekme&Kurumekted

19.Sirketin Stratejik Hedefleri

Yonetim Kurul umuz, sirketimizin mi syonunu/ vizyonunu Ve
aracilirgryla kamuya aci klanmistir. Yonet i m Keurdue uentulze rtic
asagirda belirtilmektedir.

Misyonumuz

Lider Faktoring, gerek yurticgi gerek ihracat faktoring
karsilayarak azami miaster.i memnuni yet. sadgil laam@aik mi aniis ¢ ien
deger yaratmak ve Tirkiye'de faktoring isleminin uygul a

Vizyonumuz

Misterisi ve calisanityla birlikte en yuksek katma dege
arasinda yer al maktir.

Sirket Degerleri

- Ahl aki ve mesl eki kurallara bagli1l1k

- Misteri Memnuni yet.i

- Bilgi ve yaraticili ga dayali1 hizmet

- Hi zl1 ve etkin karar alma ve uygul ama

- Karstil 1 klt guvene dayali1 ac¢ci k iletisim

- Bu degerl ere bagli, basariyagaddasklndmmi s, takim ru
Yonetim Kurulu sirket performansi ni ayli1k toplanti |l aro
faaliyetlerini ve performansini gdzden gec¢irmektedir.

Yonetim Kurulu stratejik hedeflerin, théti péenhedtehuéairninn

far kIl periyodl ar dnaKuplakagrt Ayt amanddbnetapor!|l amal ari n vy
Gzerinden Sirket finansal tabl ol ar | ve c¢cesitli $imlhatsa
toplami bazinda ulasabil mektedir.
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20.Mali Haklar

Sirketimiz esasaddesiesemegdr 0Y6meti m Kurulu dyelerine,

goére ve belirlenecek tutarda {dcret veveoplebtlida. hdMor ah
Gcretleri Genel Kurulca ve Mudirlerin Ocretleri Yonet i
Kurulca miktari1 tayin edilmek sart. ile ikramiye veya p

Bagi msi z Yoénetim Kuriunhe aylellr i oidedte m@rieuka ierdi Ha k kBla)J1 ms 1 z

Gyel erine 6denen Ucret bagimsizIl i1 1 zedeleyici bir sevi
Sirketimizin (dcr datliyeerappruv me | pasi ylapaamumAkit adar YOnetim
Uyelerine ve ust dizey yobneticilere verilen uUcretver i
bagi msi z denetaismtraspgdlaarkiamuya aci kl anmaktadir.olet kdiar
bazinda toplam ol arak veril mektedir.

Sirketimiz ile ydnetim kurulu UOyelerimiz arasinda dol a
kredi il iskisi bul unmamaktadir.

Sayglilarimizl a,

Li DER FAKTORI NG A. S.
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Lider Faktoring

Anonim kirket:
(eski unvané i1le fiLider F
Hi zmetl eri Anonim KkKirket

31 Aralik 2013 Tarihinde Sona Eren
HesapDonemine Ait
Finansal Tablolar ve

Bagimsiz Denetim Raporu
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